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Olağan Genel Kurul toplantısı toplam üye sayısının üçte ikisinin katılımıyla Yönetim Kurulunca belirlenen ve 
toplantı tarihinden on iş günü öncesinde duyurulan saat ve yerde yapılır. İlk Genel Kurul toplantısında, 
belirtilen üçte iki çoğunluk sağlanamadığı takdirde toplantı tarihinden beş iş günü sonra aynı yer ve saatte 
üçte iki çoğunluk aramaksızın toplantı yapılır. 
1. Divan Kurulunu seçmek, 

• Genel Kurulda, Toplanma yeter sayısının mevcut olduğunun tespitinden sonra, Yönetim 
Kurulu Başkanı veya görevlendirdiği bir üye tarafından Genel Kurul’un açıldığı ilan edilir. 
Ardından, Genel Kurulu yönetmek üzere Divan Kurulu oluşturulur. 

• Divan Kurulu, bir başkan ve iki yazman üyeden oluşur. Genel Kurul’da hazır bulunan üyeler 
kendileri aday olabilecekleri gibi, aday da gösterilebilirler. 

• Divan Kurulu seçimleri açık oyla yapılır. 
• Divan Kurulu, Genel Kurulun düzeninden sorumludur ve Genel Kurul tutanağını düzenler ve 

imzaladıktan sonra Yönetim Kurulu’na teslim eder. 
2. Yönetim kurulunu seçmek 

• Topluluk Yönetim Kurulu üyeliğine aday olabilmek için  
a) YÖK Disiplin Yönetmeliği uyarınca herhangi bir ceza almış olmamak  
b) Başvurunun yapıldığı tarihte Genel Not Ortalaması en az 2.00 olmak şartları 
aranmaktadır.  

• Yönetim kurulu üyelikleri seçimi kapalı oy usulüne göre yapılır. Yönetim Kurulu, ilan ettiği 
adayların isimlerinin soyadı sırasına göre yer aldığı oy pusulalarını hazırlar. Genel Kurula 
katılan üyelerin her birine imza karşılığı verir. Yapılan seçim sonucunda Genel Kurulda gizli 
oyla seçilen Madde 18’de vurgulanan sayıdaki yönetim kurulu üye sayısına ulaşılamaz ise, 
ikinci tur seçim yapılır ve yeterli sayıda yönetim kurulu üyesi seçilene kadar seçim devam 
eder. 
Hiç bir adayın işaretlenmediği veya Yönetim Kurulu üye sayısından fazla adayın işaretlendiği 
veya pusulada belirtilmeyen başka bir ismin yazıldığı oylar geçersiz sayılır. 
Oyların sayımı Genel Kurul’da açık şekilde yapılır. 

• Yapılan seçimlerde, Yönetim Kurulu üyeliğine seçilemeyen adaylar, Yedek Üye listesinde 
aldıkları oy sayısına göre sıralanır ve Yönetim Kurulu üyeliklerinde boşalma olduğu takdirde 
göreve çağrılır. Yönetim Kurulu Seçimi sırasında oy eşitliği olması halinde, eşit oyu alan 
üyelerle ilgili açık oylama yapılır. 

3. Denetim Kurulunu seçmek 
• Denetleme Kurulu bir başkan ve iki üyeden oluşur. Seçim, Genel Kurul’da yapılır. Üyeler 

kendileri aday olabilecekleri gibi, aday da gösterilebilirler. Seçim açık oyla yapılır ve seçilen 
üyeler kendi aralarında Başkanı belirler. Denetleme Kurulunda yer alan üyeler yönetim 
kurulunda yer alamazlar. 

 
4. Yönetim kurulunun çalışmalarını değerlendirmek ve ibra etmek 
5. İç tüzüğü hazırlamak, iç tüzükte değişiklik yapmak. 
6. Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan Faaliyet Planını aynen ya da değiştirerek onaylamak. 
7. Yönetim Kurulu tarafından hazırlanan bütçeyi aynen ya da değiştirerek onaylamak, 
8. Topluluğun kapatılmasına karar vermek (Bu karar için, Topluluğa kayıtlı tüm üyelerin salt 
çoğunluğunun oyu gereklidir). 
 
 
Genel Kurul Toplantısı hakkında daha fazla bilgi için OSTİM TEKNİK ÜNİVERSİTESİ ÖĞRENCİ 
TOPLULUKLARI TALİMATINI inceleyiniz.  
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