__ OSTIM TEKNiK UNIiVERSITESI
OGRENCI TOPLULUKLARI YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amac, Kapsam ve Genel ilkeler
Amacg
Madde 1-Bu Yonergenin amaci, Ostim Teknik Universitesi dgrencilerinin bilimsel,
sosyal, kiiltiirel, sportif ve sanatsal etkinliklerde bulunmak amaci ile olusturduklar1 6grenci
topluluklarinin kurulus ve isleyislerine iligskin usul ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam )
Madde 2-Bu Yonerge, Ostim Teknik Universitesi dgrencilerinin olusturacagi biitiin
topluluklar kapsar.

Genel ilkeler

Madde 3- Bu topluluklar, iiyelerinin ve diger Ogrencilerin bilimsel, toplumsal ve
kiiltiirel gelismelerine katkida bulunmayi, bunlarin arastirici ve yaratici niteliklere sahip
bireyler olarak gelismelerine yardimci olurlar.

Madde 4-Ogrenci Topluluklart Saglk, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii biinyesinde ve
asagida belirtilen kurulus ve ¢alisma esaslarina gore kurulur ve galisirlar.

Madde 5-Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii’niin gorevleri:

a)Ogrencilerin topluluk kurma basvurularini bu Yonergede belirlenen ilkeler
dogrultusunda degerlendirerek karara baglayip Rektorliiglin onayina sunmak,

b)Ogrenci topluluklarinin y1l boyunca yapacaklari etkinlikleri degerlendirmek,

c)Ogrenci topluluklarinin bu Yénerge cercevesinde kurulmalarmi, calismalarmi ve
kapatilmalarim1 gerektirecek durumlar1 denetleyerek geregini Rektorliige bildirmektir.

IKiNCi BOLUM
Kurulus ve Calisma Esaslari

Kurulus

Madde -6 Bir ogrenci toplulugu, konuyla ilgili bir 6gretim elemaninin girisimde
bulunmasi veya konuya ilgi duyan Ogrencilerin bir araya gelerek Saglik, Kiiltiir ve Spor
Midiirliigii’ne bagvurusu, Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii’nlin 6nerisi ve Rektorliigiin
onay1 ile kurulur.

Topluluklara yalnizca Ostim Teknik Universitesi’nin lisans, yiiksekokul, yiiksek lisans
ogrencileri iiye olabilirler. Mezun 6grencilere fahri tiyelik verilir, oy kullanamazlar ve gorev
alamazlar.

Madde 7- Ogrenci toplulugu iiyelik kosullarina uygun en az dokuz (9) kurucu iiye ile
kurulur.

Yeni kurulacak 6grenci topluluklar1 Rektorliiglin onayindan sonra islerlik kazanirlar.

Madde8- Her toplulugun, etkinliklerinden sorumlu bir Topluluk Akademik
Danismani, bir Yonetim Kurulu ve bir de Denetleme Kurulu bulunur.
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Madde 9- Topluluklar kurulmalarini izleyen ilk on bes (15) giin i¢inde I¢ Tiiziiklerini
olusturup tiye listelerini ve topluluk baskanlarinmin isimlerini Saglk, Kiiltiir ve Spor
Midiirligli'ne tutanakla sunarlar. Tiiziiglin hazirlanmasinda Saghk, Kiiltiir ve Spor
Miidiirliigii'niin hazirlamis oldugu Ornek Topluluk Tiiziigii temel almir. Miidiirliik, gerekli
incelemeyi yapar ve sonucu yazili olarak Topluluk Akademik Danismanina bildirir. Topluluk
Tiiziikleri, ornek Tiiziige ve Ostim Teknik Universitesinde gecerli Yonetmelik ve
Y onergelere aykirt maddeler iceremez.

Madde 10- Topluluk kurma bagvurulari her akademik yariyilin baglangi¢ tarihinden
itibaren ilk kirk (40) giin igerisinde yapilir. Kurulmus olan topluluklar yapacaklar
etkinliklerle ilgili taahhiitlerini tespit ederek topluluk Yonetim Kurulu se¢imlerinin bitim
tarihinden itibaren kirk (40) gilin i¢inde Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii 'ne sunarlar. Bu
taahhiit metinlerinin disinda kalan etkinlikler i¢in Topluluk Akademik Danigmani, Madde
16°da belirtilen yolu izler.

Maddell-Ogrenci topluluklar1 kendi iiyelerinden ve/veya diger Ostim Teknik
Universitesi dgrencilerinden para toplayamazlar. Ancak, Rektorliigiin onerisi ve Miitevelli
Heyet Baskanligi’nin onayiyla topluluklarca diizenlenecek etkinliklere sponsor /mali destek¢i
katkis1 saglanabilir.

Topluluklara Uyelik ve Uyelikten Ayrilma Esaslari

Madde 12- Ogrenci topluluguna iiye olmak isteyen dgrenciler disiplin cezasi alanlar
hari¢, Topluluk Yonetim Kuruluna dilekge ile basvururlar. Basvurular degerlendirilerek
karara baglanir. Kabul edilmesi halinde iiyelikleri baslar. Topluluk iiyeleri segcme ve segilme
hakkina sahiptir.

Maddel3- Her iiyenin topluluktan ayrilma hakki vardir. Ayrilma dilekgesinin
Yonetim Kuruluna ulagmasiyla birlikte, ayrilmak isteyen ogrencinin iiyeligi diiser. Ogrenci
yeniden {liye olmak isterse, disiplin cezasi alanlar hari¢ 12. maddede belirtilen sekilde
miiracaat eder.

Yonetim Kurulu, toplulugun amacina ters diisen davraniglar iginde bulunan ya da
disiplin cezas1 alan iiyeleri, gerekce gostererek tiyelikten c¢ikarir. Karar, Yonetim Kurulunun
oy coklugu ile alinir. Topluluk Akademik Danigmani ve Saghk, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii
'niin onaylari ile kesinlesir.

Topluluklarin Kayit isleri

Madde 14- Topluluklar agsagida belirtilen defterleri tutmakla yiikiimlidiirler.

a)Uye Kayit Defteri,

b)Karar Defteri,

c)Etkinlikler dosyasi (¢alisma programi, raporlar ve diger belgeler bulunur),

d)Uzerine zimmetli malzeme ve/veya demirbas olan topluluklar i¢in Demirbas Defteri,

Topluluklarin Kapatilmasi

Madde 15- Asagidaki gerekgelerle ve Rektorlik Makami'nin onayi ile topluluklar
kapatilabilirler:

a)Her akademik yilin ilk iki ay1 i¢erisinde Genel Kurul diizenlemeyen topluluklar,

b)Alt1 (6) ay siiresince herhangi bir etkinlikte bulunmayan topluluklar,

¢)Kurulus amaci disinda faaliyetlerde bulunan topluluklar,

d)Yillik etkinlik raporlarim1 zamaninda Saghk, Kiltiir ve Spor Midiirligii'ne
sunmayan topluluklar,
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e)Sorumluluk ve ylikiimliiliikklerini yerine getirmeyen topluluklar,
f)Yapilmasini istedikleri etkinlikleri zamaninda Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii'ne
bildirmeyen topluluklar.

Topluluk Akademik Danismani

Madde 16- Her toplulugun ¢alismalarini destekleyecek ve denetleyecek bir Topluluk
Akademik Danigmani olmalidir. Topluluk Akademik Danigmana:

a)Toplulugun calisma alaniyla ilgili konularda danigmanlik yapar.

b)Toplulugun Universite ile olan iligkilerinde yardimci olur.

c)Gerekli gordiigli zamanlarda Topluluk Yonetim Kurulu toplantilarina katilir.

¢)Universitenin tam zamanli 8gretim iiyeleri, 6gretim gorevlileri ve/veya okutmanlar
arasindan kendisinin de onay1 alindiktan sonra Topluluk Yo6netim Kurulu tarafindan Saglik,
Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii 'ne bildirilir. Rektdrliikge onaylandiktan sonra goreve baslar.

d)Madde 1'de belirlenen amaglar dogrultusunda ve Madde 9’da belirlenen kurallar
cercevesinde topluluklar ile ilgili Tiiziik ve calisma programlarinin hazirlanmasini saglar.

e)Topluluklarin ¢alismalarin1 denetler. Bu etkinliklerin Universitenin belirleyecegi
genel ilkeler cercevesinde yiiriitiilmesi, topluluklarm Universitenin para, arag-gere¢ ve yer
olanaklarindan yararlanmalar1 i¢in gerekli yonetimsel girisimlerde bulunur. Olagan sartlar
igerisinde, Topluluk Akademik Danigmani tarafindan imzalanmamis higbir dilek¢e topluluklar
tarafindan Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigli'ne iletilemez ve bu tir dilekgeler ilgili
Miidiirliik tarafindan kabul edilemez.

f)Yonetim Kurullarmin c¢aligmalarin1 denetler ve karar defterlerinin diizenli olarak
tutulmasini takip eder. Toplulugunun Genel Kurul toplantilarina katilir.

g)Rektorliikk tarafindan diizenlenecek Akademik Danigsman toplantilarina katilarak
topluluklar arasinda anlayis ve isbirliginin saglikli bir sekilde yiiriitiillmesine katkida bulunur.

h)Topluluk tarafindan diizenlenecek her tiirlii konferans, sempozyum, panel, seminer
ve benzeri etkinliklere davet edilecek kisilerin Universiteye uygunluklarmi denetler, bu
davetlilere ait isim ve 6zge¢misleri kendi degerlendirmesi sonucunda uygun bulur ise etkinlik
tarthinden en az otuz (30) giin 6nce Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidirliigi 'ne iletir. Saglik,
Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii mekanlarin uygunlugunu tespit eder ve davet edilecek konuklarin
listesini Rektorliik Makaminin onayina sunar. Rektorliik onay1 alindiktan sonra Saglik, Kiiltiir
ve Spor Midiirliigii topluluga bilgi verir ve Topluluk Akademik Danismani davetli kisilerle
iletisim kurar. Bu davetlilerin Universitedeki davranislarina yonelik her tiir sorumlulugu
danigsmani oldugu topluluk ile birlikte iistlenir.

1)Toplulugun yapacagi ve disaridan konuk davet edilmeyecek etkinliklere yonelik
basvuru dilekgelerini, s6z konusu etkinlikten en az yirmi (20) giin 6nce gerekli diizenleme ve
izin siireglerinin isleyebilmesi amaci ile Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii 'ne bildirir, daha
kisa siireli etkinlik 6nerilerini Saglik, Kiiltiir ve Spor Miidiirliigii 'ne iletmez.

UCUNCU BOLUM
Toplulugun Organlan

Topluluk Genel Kurulu

Madde 17 - Genel Kurul, Rektorliikten izin alinarak kurulmus 6grenci toplulugunun
kayith iyelerinden olusur. Olagan ve olaganiistli sekilde toplanabilir. Topluluk, ilk Genel
Kurul Toplantisin1 toplulugun kurulusunu izleyen ilk bir ay igerisinde, bunu izleyen olagan
Genel Kurul toplantisini da takip eden her akademik yilin ilk ay1 icerisinde gerceklestirir.

Genel Kurul ilk olagan toplantisinda Yonetim ve Denetleme Kurulu iiyelerini seger.
Olagan Genel Kurul toplantisi toplam iiye sayisimin tigte ikisinin katilimiyla Yonetim
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Kurulunca belirlenen ve toplanti tarihinden on is giinii dncesinde duyurulan saat ve yerde
yapilir. Ilk Genel Kurul toplantisinda, belirtilen tigte iki ¢ogunluk saglanamadigi takdirde
toplant1 tarihinden bes i giinii sonra ayn1 yer ve saatte tigte iki cogunluk aramaksizin toplanti
yapilir.

Olaganiisti Genel Kurul toplantis;; Yonetim Kurulunun diismesi halinde veya
Yonetim Kurulunun Genel Kurulu toplantiya cagirma karari almasi halinde yapilir. Bu
toplanti i¢in toplam iiye sayisinin iigte iki ¢ogunluk sart1 aranmaz.

Topluluk Yonetim Kurulu

Madde 18- Topluluk Yonetim Kurulu, topluluk bagkani dahil dort (4) iiye 6grenciden
olusur. Bunlarin dordi (4) asil iiye olarak topluluk 6grencileri tarafindan kendi iiyeleri
arasindan segilir. Yonetim Kurulu i¢in iki (2) yedek iiye de ayn1 sekil ve se¢imle belirlenir.

Bir toplulugun yonetim kurulunda yer alan 6grenci baska bir toplulugun yénetim kurulunda
yer alamaz.

Y 6netim Kurulu, toplulugun yillik ¢alisma programini hazirlar. Rektorliigiin onayina
sunar. Onaylanmis calisma programinmi uygular. Yil sonunda toplulugun g¢alisma raporunu
hazirlayip Rektorliige sunar.

Yoénetim Kurulu, toplulugu Universite iginde tanitarak katilimi artirmaya calisir.

Topluluk Denetleme Kurulu

Madde 19- Denetleme Kurulu, topluluk iiyelerinin kendi aralarindan segecegi ti¢ (3)
kisiden olusur. Denetleme Kurulu, toplulugun her tiirlii galismalarini ve islemlerini denetler.
Denetleme Kurulu, 6gretim y1l1 sonunda, denetleme raporunu hazirlar.

Topluluk Baskani

Madde 20- Her 6grenci toplulugu, Topluluk Yonetim Kurulu iiyelerinden birini
Topluluk Baskani olarak belirler. Baskan, toplulugun kurallarinin diizgiin isleyisinden;
toplulugunun diger topluluklar, Topluluk Akademik Danigmani, Saglik, Kiiltiir ve Spor
Miidiirliigii ve Rektorliik ile iliskilerinden ve bu iliskilerin esgiidiimiinden sorumludur.
Topluluk Bagkani en fazla iist iiste iki akademik y1l bagkanlik gdrevini yiiriitebilir.

DORDUNCU BOLUM
Son Hukumler

Uzman ve Teknik Elemanlardan Yararlanma

Madde 21-Her topluluk, gerektiginde Rektorliigiin izniyle kendi galisma konusuna
gore uzman, teknik eleman ve Universitemiz disindan gorevlendirilecek egitmenlerden
yararlanabilir.

Disipline Yonelik Esaslar

Madde 22- Topluluk etkinlikleri kapsaminda topluluk amaglarina ters diisen veya
Ogrenci Disiplin Y6netmeligine aykiri davranislarda bulunan ogrenciler hakkinda Topluluk
Akademik Danismani, Topluluk Yonetim Kurulu ya da Saglik, Kiiltiir ve Spor Midiirligi
'niin Onerisi {izerine Rektdrliik Makamimin onayiile Ogrenci Disiplin Y&netmeligi uyarinca
islem yapilir.

Ayni sekilde, Madde 15'de de belirtildigi tizere, bir 6grenci toplulugunun etkinlikleri
kapsaminda Ostim Teknik Universitesi Y&netmelik ve Yonergelerine aykiri davranildigmnin
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saptanmasi durumunda, topluluk Kiiltiir Hizmetleri Miidiirliigii'niin 6nerisi ve Rektdrliik onay1
ile kapatilir.

Yuarurliak

Madde 23-Bu Yonerge Senatonun Karari ve Miitevelli Heyetin onayi ile yiiriirliige
girer.

Yurutme
Madde 24-Bu Yonergeyi Ostim Teknik Universitesi Rektorii yiiriitiir.

Yoénergenin Kabul Edildigi Senato Toplantisinin
Tarihi Sayisi
11/10/2019 15/4
Yonergenin Kabul Edildigi Miutevelli Heyet Toplantisinin
Tarihi Sayisi
18/10/2019 44/10
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